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O 2° Seminario Internacional - Interdisciplinar a Visibilidade LGBTQI+ teve lugar na
Universidade da Beira Interior (UBI, Covilha - Portugal) no momento da celebragao do dia
mundial de luta contra a homofobia. Teve como objetivo principal criar um férum de
partilha de contributos cientificos e sociais em diferentes disciplinas aplicadas ao estudo
das pessoas lésbicas, gays, bissexuais, trans, queer, intersexo, etc., criando, no seio da
UBI, uma oportunidade para discutir temas atuais, promovendo a diminuigéo da distancia
entre investigagao cientifica na area LGBTQIA+ e as comunidades ubiana, local, regional,
nacional e internacional. Estiveram representadas varias disciplinas, todas elas
contribuindo para a construgdo de um conhecimento partilhado.

The 2nd International Seminar — Interdisciplinary LGBTQI+ Visibility took place at the
University of Beira Interior (UBI, Covilha — Portugal) at the time of the celebration of World
Day to combat homophobia. Its main objective was to create a forum for sharing scientific
and social contributions in different disciplines applied to the study of lesbian, gay,
bisexual, trans, queer, intersex people, etc., creating, within UBI, an opportunity to discuss
current topics, promoting the reduction of the distance between scientific research in the
LGBTQIA+ area and the urban, local, regional, national and international communities.
Various disciplines were represented, all contributing to the construction of shared
knowledge.

El 1er Seminario Internacional - Visibilidad Interdisciplinaria LGBTQI+ tuvo lugar en la
Universidad de Beira Interior (UBI, Covilha — Portugal) en el momento de la celebracidn del
dia mundial de lucha contra la homofobia. Su principal objetivo fue crear un foro para
compartir contribuciones cientificas y sociales en diferentes disciplinas aplicadas al
estudio de las personas lesbianas, gays, bisexuales, trans, queer, intersex, etc., creando,
dentro de la universidad, una oportunidad para discutir temas de actualidad, promoviendo
la reduccion de la distancia entre la investigacion cientifica en el ambito LGBTQIA+ y las
comunidades urbanas, locales, regionales, nacionales e internacionales. Estuvieron
representadas diversas disciplinas, todas ellas contribuyendo a la construcciéon de
conocimiento compartido.
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Design da informacéo e género: representagodes visuais e a construgao de esteredtipos
Cidadania trans no processo clinico de afirmagao de género

Um olhar (Trans)formador sobre a Menopausa

(Re)conhecendo uma rede de atengéo a saude no Rio de Janeiro, Brasil para Infancia e
adolescéncia trans

Sera o Podcast jornalistico em Portugal um espacgo para a visibilidade LGBTQIA+?
Determinantes Psicossociais da Saude Ocupacional pelas lentes da Identidade de
Género e da Orientagao Sexual

Parentalidade em Pessoas e Familias LGBTQIA+: Implicagcbes para o Bem-Estar
Psicoldgico de Criangas concebidas por Tecnologias de Reprodugéao Assistida

“N&o quero morrer a ensinar”: Perspetivas de envelhecimento de pessoas LGBTQ+ com
mais de 50 anos em Portugal

Ser Trans em Portugal: Reconhecimento, Direitos e Barreiras Sociais

Televisdo Queer: perspetivas da comunidade LGBTQ+ em relagao a sua representagao
na televisdo portuguesa

“Cada Passo Traz uma Nova Ansiedade”: Trajetdrias Laborais de Mulheres Trans em
Portugal e Implicagdes para a Saude Mental

“Sao Muitos Armarios para Sair Nesta Vida”: Vivéncias de Homens Gays Brasileiros com
HIV no Momento do Diagndstico e Seus Impactos Biopsicossociais

Atividade Fisica, Ansiedade, Depressao e Imagem Corporal em Individuos Trans: Um
Estudo Exploratério

Género e Geragao: Que Representagodes face as Familias de Casais do mesmo Sexo?
Atitudes da ICAR face a Homossexualidade: das franciscanas bipolaridades ao
Encantamento e & Sindrome de Estocolmo da comunidade LGBTQIA+

Competéncias do enfermeiro para a prestagao de cuidados a Pessoa Transgénero:
Dados preliminares

‘Happy to see the inclusivity’: Heterosexual university students’ perceptions of Pride
symbols on campus

Identidades Trans nas Prisbes Portuguesas: Desafios, Politicas e Resultados Iniciais
Fatores relacionados com a satisfagao sexual em pessoas LGB+: qual o papel da
insatisfagéo corporal e da distragao cognitiva durante a atividade sexual?
Homonegatividade percebida e sofrimento psicolégico de homens gays no Brasil: a cor
da pele importa?

Um olhar interseccional sobre pessoas LGBTQA+ cristas e ex-cristas em Portugal:
Desocultar e visibilizar

Efeitos paradoxais da SIDA na representagao social dos homossexuais: uma leitura
analitica de campanhas publicitarias comerciais e institucionais

Aliancgas transfeministas num terreno marcado pelo uso de drogas e o trabalho sexual -
Uma abordagem etnografica

Saude Mental e estudantes LGBTQIA+ inscrito/as no ensino superior do interior de
Portugal
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Social
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Desigh da informacdo e género: representagdes visuais e a
construcao de esteredétipos

Thais Longaray
LabCom / Universidade da Beira Interior

longarayt@gmail.com

O design da informacgéo é responsavel por transformar dados em informacao e informagao
em comunicacgao (Black et al., 2017). A atividade, no entanto, pode iralém da apresentacgao
de dados e promover interpretagdes do mundo e da sociedade sob novas 6éticas (Hall &
Davila, 2023), visto que é responsavel por facilitar o acesso visual aquilo que é dificil de
compreender (Tufte, 1997). Historicamente, as representac¢des visuais aplicadas aos
materiais graficos seguem padrées que consolidam alguns corpos como universais,
marginalizando outras identidades que escapam a ldgica binaria (Duran et al., 2020). Nesse
sentido, este estudo explora como a subarea do design grafico participa da manutengao
das normatividades, tragando um paralelo entre a histéria do design da informacgéo e os
estudos de género. A pesquisa se propbe a fazer uma revisédo critica das convengoes
utilizadas nailustragao e na visualizagao de dados, evidenciando como normas de género
sdo incorporadas em estruturas informacionais e quais sdo os seus impactos. Ao examinar
representacdes histéricas e contemporaneas, este trabalho busca evidenciar estratégias
para a desconstrugcdo desses modelos e ampliar possibilidades de representac¢io visual.
Dessa forma, esta proposta contribui com a redugéo das invisibilidades que assolam as
pessoas LGBTQIA+, ressaltando a necessidade de repensar o papel do design da
informacgao na formulagéo de imaginarios que reforgcam ou desafiam normas de género.
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Cidadania trans no processo clinico de afirmacgéao de género

Vania Claudia da Graga Cavacas Pires
ISCTE-IUL

vaniacavacas42@gmail.com

vcgep@iscte-iul.pt

Num contexto em que a afirmacgao de género continua a ser um desafio no acesso e na
qualidade dos cuidados de saude em Portugal, esta comunicagao resulta de uma pesquisa
de doutoramento cujo objetivo € compreender as abordagens adotadas pelas equipas
clinicas no atendimento a pessoas trans, do ponto de vista destas, identificando os fatores
que influenciam a cidadania dessas pessoas no processo de afirmacao de género. Foram
realizadas entrevistas semiestruturadas a 30 pessoas trans em processo de afirmacéo de
género, entre janeiro e abril de 2025, com uma amostra ndo probabilistica por
conveniéncia. Serao apresentados resultados preliminares derivados de uma analise de
conteudo, que fornecem uma visao inicial sobre os desafios e percepgoes relativas aos
cuidados de saude prestados a estas pessoas. Este estudo, ainda em execugao, foca
dimensoes cruciais na avaliagdo da qualidade dos servigos de saude, com énfase na
eficacia, humanizacgéo e acessibilidade do atendimento. Analisa também a percepgao dos
pacientes sobre o acesso aos cuidados e identifica areas de melhoria nos processos
existentes. A investigacao examina a inclusao e o respeito pela identidade de género,
especialmente durante a transigao, e a aplicagao de praticas inclusivas pelos profissionais
de saude. Complementarmente, avalia-se o papel do Estado e da comunidade na
promocao de politicas publicas que assegurem um sistema de saude equitativo,
respeitando a dignidade de todos. Este estudo visa contribuir para uma reflexao critica
sobre a qualidade e a equidade dos cuidados de saude, particularmente no que respeita a
diversidade e inclusdo. Os resultados finais proporcionardo uma analise aprofundada da
experiéncia e cidadania trans no processo clinico, com implicagbes para o avango
cientifico e o desenvolvimento de politicas publicas mais inclusivas e eficazes.
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Um olhar (Trans)formador sobre a Menopausa

Maria Manuela Pinto Barros, Estefania Silva, Ariana Correia
Universidade da Maia - Departamento de Ciéncias Sociais e do Comportamento

mmanuela.cti@gmail.com

O presente estudo teve como objetivo explorar o conhecimento e possiveis impactos da
menopausa na comunidade transgénero (trans) e nao binaria (NB) em Portugal,
caracterizando o acesso e a qualidade dos servigos de saude neste ambito. Entre fevereiro
e maio de 2024, foram recolhidas um total de 76 respostas que forneceram informagodes
sobre as experiéncias e necessidades desta comunidade em relagdo a menopausa. Os
resultados evidenciam que a esmagadora maioria (n= 97.4%) das pessoas participantes
real¢a a necessidade de obter informagdes especificas sobre a menopausa, expressando
preferéncia pelo acesso a essas informagdes a partir da via online. Metade das pessoas
participantes sente-se impreparada para lidar com os sintomas da menopausa,
destacando uma necessidade premente de apoio e recursos especificos. Além disso, os
resultados apontam para a falta de servigos de saude inclusivos e preparados para esta
populacédo neste contexto. Embora os resultados evidenciem um nivel moderado de
cuidados de saude gerais, a amostra recolhida apresenta uma média de idades de 27.22
anos, o que corresponde a uma populagao transgénero (n=41) e ndo binaria (n= 34) jovem,
da qual apenas uma pequena percentagem (7.9%) procurou cuidados de saude
especificos para questdes relacionadas com a menopausa. Os resultados do estudo
constituem um argumento convincente para o desenvolvimento de recursos, redes de
apoio e servigos de saude inclusivos para atender as necessidades Unicas das pessoas
trans e/ou nao bindrias que enfrentam a menopausa. Os conhecimentos obtidos neste
estudo servem como um apelo crucial a agao, para que os/as prestadores/as de cuidados
de saulde, os/as decisores/as politicos/as e as organizagdes de apoio priorizem e melhorem
o apoio disponivel para este grupo demografico.



4.

(Re)conhecendo uma rede de atencao a saude no Rio de Janeiro,
Brasil para Infancia e adolescéncia trans

Carlos Renato Alves-da-Silva

Instituto Nacional de Saude da Mulher, da Crianga e do Adolescente Fernandes Figueira -
Fiocruz (Brasil)

Paula Gaudenzi

Instituto Nacional de Saude da Mulher, da Crianga e do Adolescente Fernandes Figueira -
Fiocruz (Brasil)

Liliana Rodrigues

Centro de Psicologia da Universidade do Porto (Portugal)

carlos-renato.silva@fiocruz.br

renatoleca@gmail.com

Introducgéo: No Brasil a atengéo e a assisténcia a saude publica seguem os principios do
Sistema Unico de Saude (SUS), implantado em 1990: universalidade, integralidade e
equidade, ou seja, um sistema de saude que objetiva garantir a salde a toda populagéao
brasileira. Nesse contexto politico e histdrico, a salde da populagédo de pessoas travestis
e transexuais somente ganhou visibilidade em 1997 por meio do Conselho Federal de
Medicina, passando pela incorporacdo de diversos procedimentos ambulatoriais e
cirdrgicos no SUS em 2008, e suas atualizagdes nos anos seguintes. Ha dificuldades em se
identificar ao longo da histdria, seja antes de 1997 ou até mesmo depois, 0s servigos de
saude que realizam assisténcia a saude para a populagao trans no Brasil. Em 2024, o PAES
Pop Trans (Programa de Atencgao Especializada a Saude da Populagao Trans) foi anunciado
pelo Ministério da Saude, tendo como objetivo ampliar o atendimento a pessoas
transsexuais no Sistema Unico de Sautde (SUS). Na cidade do Rio de Janeiro ha atualmente
trés servigos de saude especializados habilitados pelo Ministério da Saude, e cadastrados
no SUS para o atendimento de pessoas travestis e transexuais. Sao eles: o Instituto
Estadual de Diabetes e Endocrinologia Luiz Capriglione (IEDE), Hospital Universitario Pedro
Ernesto (HUPE) e Hospital Universitario Gaffrée Guinle. Entretanto, apenas uma destas
unidades de salde realiza atendimentos para criangas e adolescentes: o Ambulatorio
Identidade Transdiversidade, da Policlinica Piquet Carneiro (PCC), do complexo de salde
da Universidade do Estado do Rio de Janeiro (UERJ). O Objetivo desse estudo é descrever e
analisar a assisténcia e a atengdo a saude em um ambulatdrio especializado em saude
para CAET na cidade do Rio de Janeiro, bem como realizar o diagndstico situacional para o
mapeamento de uma possivel rede de atengao a saude no Estado do Rio de Janeiro.
Metodologia: A pesquisa é exploratoria de carater documental e descritiva que adotara



métodos quali-quantitativos, utilizando como campo dessa pesquisa, o ambulatério
especializado para criangas e adolescentes trans: o Ambulatério Identidade
Transdiversidade, da Policlinica Piquet Carneiro (PCC), localizado na cidade do Rio de
Janeiro. Outros possiveis campos de pesquisas serao identificados por meio dos Centros
de Cidadania LGBT do Estado do Rio de Janeiro. Sera elaborado um questionario com
questoes fechadas relativas ao perfil socioeconémico dos usuarios (responsaveis pelas
criangas ou adolescentes), e outro questionario para tragar o perfil social e técnico
profissional dos profissionais que atuam no servigo especializado em estudo, a serem
aplicados no momento das entrevistas. Esta pesquisa também realizara entrevistas
abertas aos usuarios (somente com seus responsaveis legais) cujo objetivo é conhecer os
seus respectivos itinerarios terapéuticos, ou seja, como chegaram nesse ambulatdrio
especializado. Os dados dos questionarios do perfil socioecondémico dos usuarios, e do
perfil social e técnico dos profissionais de saude e de outras areas profissionais serao
tratados pelo programa estatistico JASP (Jeffrey’s Amazing Statistics Program) versao
0.17.1.0. A pesquisa foi aprovada pelo Comité de Etica em Pesquisa (CEP) do IFF/Fiocruz
sob registro CAE n® 86054124.6.0000.5269. Resultados esperados: Espera-se realizar um
diagndstico situacional por meio da identificacdo e descricdo dos servigos de saude
selecionados no estudo, desvelando como esses servigos foram criados, estruturados e
mantidos pelo SUS ou outra fonte de financiamento. Um dos resultados esperados esta no
conhecimento dos itinerarios terapéuticos dos usuarios entrevistados, no sentido de
compreender melhor as fragilidades, ameacas e oportunidades encontradas no acesso a
esse servigo de saude, bem como descrever as linhas de cuidados a saude desses servigos
de saude e analisar as demandas a salude ofertadas e as nao atendidas por esse servigo
especializado a luz de seus usuarios.
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Sera o Podcast jornalistico em Portugal um espago para a
visibilidade LGBTQIA+?

Rodrigo de Castro Resende
LabCom / Universidade da Beira Interior

rcaresende@gmail.com

As questbes da visibilidade, reconhecimento e da busca de direitos pela populagio
LGBTQIA+ passam pela presenga na midia, seja ao contar suas histérias, mostrar seus
problemas ou evidenciar a busca por direitos. Esse trabalho analisa um tipo especifico de
conteudo, os podcasts, a partir da seguinte questao: qual o lugar da populagcao LGBTQIA+
nos podcasts portugueses? A partir de uma analise de conteudo, foi feita uma busca
exploratdria sobre o tema em trés podcasts jornalisticos portugueses diarios publicados
no ano de 2024, em um total de 754 edi¢gdes. Os podcasts jornalisticos analisados sdo: A
histéria do dia; P24; e Expresso da Manha. A partir da analise dos titulos de cada podcaste
do texto explicativo publicado junto ao dudio foi verificado que apenas 2 episédios durante
0 ano de 2024 trataram de alguma forma de temas ligados a populagao LGBTQIA+, o que
demonstra a invisibilidade do tema nesta categoria de podcasts. Em contraponto, analisa-
se também o sucesso de um podcast jornalistico narrativo, “Violeta”, produzido pela radio
TSF. Violeta conta em sete episédios a histdria de uma mulher trans romena imigrante em
Portugal. A série foi publicada no final de 2023 e a partir dai seguiu uma trajetéria de
sucesso marcada por diversos prémios jornalisticos como o Prémio AMI de jornalismo
contra a indiferengca em 2024; Prémio PODES de jornalismo em 2025; Prémio Jornalismo
Direitos Humanos e Integragédo na categoria Radio em 2024; e ainda a classificagdo como
finalista no Prémio Gabriel Garcia Marquez em 2024 na categoria audio. Conclui-se assim
que, se no jornalismo diario nos podcasts portugueses os temas LGBTQIA+ apresenta
aparente invisibilidade, no caso de produtos mais elaborados e com maior produgéo e
tempo de duragao, caso de “Violeta”, abre-se uma oportunidade para a discussdo mais
aprofundada da tematica.
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Determinantes Psicossociais da Saude Ocupacional pelas lentes
da ldentidade de Género e da Orientagao Sexual

Anténio Oliveira®? lara Teixeira’* Felipe Alckmin-Carvalho', Henrique
Pereira®>*

1) Departamento de Psicologia e Educagao, Faculdade de Ciéncias Sociais e Humanas,
Universidade da Beira Interior, PAlo IV, 6200-209 Covilha, Portugal 2) Centro de Investigagao
em Ciéncias do Desporto, Ciéncias da Saude e Desenvolvimento Humano (CIDESD), 5001-
801 Vila Real, Portugal 3) Campus de Gualtar, Universidade do Minho, 4710-057 Braga,
Portugal 4) RISE-Health, Departamento de Psicologia e Educacgao, Faculdade de Ciéncias
Sociais e Humanas, Universidade da Beira Interior, PAlo 1V, 6200-209 Covilha, Portugal

antonio.oliveira@ubi.pt

Compreender os determinantes da saude ocupacional de populagdes especificas e as
suas vulnerabilidades laborais é fundamental para o desenvolvimento de intervengoes
psicossociais mais eficazes. Este estudo teve como objetivos: (1) explorar as diferengas na
saude ocupacional entre grupos de homens e mulheres, bem como entre individuos
heterossexuais e LGBTQIA+ residentes em Portugal; (2) avaliar se a pertenga a grupos
LGBTQIA+ ou o facto de ser mulher predizem uma pior sadde ocupacional; e (3) analisar as
diferengas na frequéncia de absentismo e os possiveis preditores com base na orientagao
sexual e no género. Trata-se de um estudo quantitativo de natureza transversal, que
envolveu 577 participantes a viver e a trabalhar em Portugal (idade média: 41,62 anos; DP
=11,41). Para a avaliagao da saude ocupacional, foi utilizado o *Copenhagen Psychosocial
Questionnaire* (COPSOQ Ill — Versao Intermédia). Os resultados revelaram que mulheres
e individuos LGBTQIA+ apresentaram uma pior saude ocupacional em comparagdo com
homens e individuos heterossexuais, sendo estas discrepancias particularmente
acentuadas nos indicadores de saude mental entre os participantes LGBTQIA+. Verificou-
se que o género e a orientagao sexual exercem efeitos modestos, mas estatisticamente
significativos sobre a saude ocupacional. A frequéncia de absentismo foi mais elevada
entre as mulheres. Os dados sugerem progressos na saude ocupacional das mulheres em
Portugal, ainda que sem uma efetiva igualdade de género, o que aponta para a existéncia
de aspetos que carecem de melhoria. Os resultados evidenciam ainda a persisténcia do
estigma associado a diversidade sexual e os seus efeitos na saude ocupacional das
pessoas LGBTQIA+, reforcando a necessidade de implementagcao de politicas laborais
mais inclusivas no contexto portugués.
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Parentalidade em Pessoas e Familias LGBTQIA+: Implicagoes parao
Bem-Estar Psicolégico de Criangas concebidas por Techologias de
Reproducao Assistida

Antdnio Oliveira™* Henrique Pereira’?

1 Departamento de Psicologia e Educagao, Faculdade de Ciéncias Sociais e Humanas,
Universidade da Beira Interior, Edificio IV, 6200-209 Covilha, Portugal 2 Centro de
Investigagdo em Ciéncias do Desporto, Ciéncias da Saude e Desenvolvimento Humano
(CIDESD), 5001-801 Vila Real, Portugal

antonio.oliveira@ubi.pt

Os avancos nas Tecnologias de Reprodugéo Assistida (TRA) tém permitido uma crescente
diversidade de constituicdo familiar, possibilitando que pessoas e casais LGBTQIA+
realizem os seus projetos de parentalidade. Esta realidade emergente exige uma
investigacdo aprofundada que permita compreender ndo apenas as experiéncias parentais
destes individuos, mas também os impactos que as aspiragbes e 0s projetos
parentalidades podem ter no desenvolvimento psicolégico das criangas concebidas
através de TRA. O presente estudo propde-se a examinar, de forma integrada, as vivéncias
e expectativas parentais familias LGBTQIA+ e cisheterossexuais, bem como a avaliar os
impactos dessas vivéncias no bem-estar infantil. O plano de investigagdo compreende
multiplos estudos com abordagens metodolégicas diversas, incluindo a analise das
atitudes e conhecimentos da populacéo geral sobre TRA em Portugal, a exploracdo dos
percursos reprodutivos e projetos parentais LGBTQIA+, e a avaliagdo do impacto destas
realidades familiares no bem-estar psicoldgico das criangas. Os resultados esperados
pretendem contribuir para a producgao cientifica, o apoio para o desenvolvimento de
politicas publicasinclusivas e a criagao de recursos orientadores que promovam contextos
familiares e sociais mais equitativos e acolhedores.
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“Nao quero morrer a ensinar”: Perspetivas de envelhecimento de
pessoas LGBTQ+ com mais de 50 anos em Portugal

Catarina Marques Taborda, Amélia Maria Cavaca Augusto

Faculdade de Ciéncias Sociais e Humanas da Universidade da Beira Interior

Mestrado em Sociologia: Exclusdes e Politicas Sociais.

catarina.m.taborda@gmail.com

Nao obstante a sua jovem democracia, Portugal tem subido no ranking de legislacao
igualitaria, no contexto europeu. Apesar disso, sao ainda varias as formas de discriminagéao
presentes nas vidas de pessoas LGBTQ+ com mais de 50 anos, que conviveram com o
periodo da criminalizagéo, invisibilizagdo e patologizagdo da sua existéncia. Esta
discriminacéo, enraizada nas normas sociais que indicam a cis heteronormatividade como
o0 caminho a seguir, impacta a saude e bem-estar de pessoas LGBTQ+ idosas, que, por
vezes, sao levadas a “regressar ao armario” para receber cuidados na velhice. Ainda assim,
nao existem em Portugal respostas sociais dirigidas a populagéo idosa LGBTQ+. Esta
dissertagao procura conhecer as perspetivas de envelhecimento de pessoas LGBTQ+ com
mais de 50 anos em Portugal, enquanto explora os seus processos de autodescoberta, o
experienciar de discriminagao, a sua relagdo com os servigos de saude, as suas redes de
cuidados, assim como a sua relagdo com o movimento associativo LGBTQ+ portugués. A
pesquisa segue uma abordagem qualitativa, com recurso a entrevistas semiestruturadas,
que permitem valorizar a subjetividade das suas vivéncias e o seu conhecimento, em
profundidade. Foram realizadas dez entrevistas, com pessoas LGBTQ+ entre os 51 e 0os 70
anos de idade, cujo conteudo transcrito foi posteriormente submetido a uma analise
categorial. A presente investigacdo permitiu conhecer os receios e as necessidades
sentidas por pessoas LGBTQ+ com mais de 50 anos em relagdo ao seu processo de
envelhecimento. Sdo apontadas divergéncias com o atual movimento associativo LGBTQ+
portugués, assim como mudangas necessarias na prestacado de cuidados de saude a
pessoas LGBTQ+ na velhice. E ainda, sdo desenhadas alternativas aos espagos de
cuidados tradicionais existentes em Portugal para pessoas idosas, e nomeadas as
condi¢cdes que as mesmas devem ter para garantir a sua qualidade de vida.
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Ser Trans em Portugal: Reconhecimento, Direitos e Barreiras
Sociais
Daniel Alexandre dos Santos Morais

Faculdade de Letras da Universidade de Coimbra e Centro de Estudos Sociais (CES) da
Universidade de Coimbra

danielmorais@ces.uc.pt

Apesar dos avancos legislativos alcangados em Portugal no que diz respeito aos direitos
das pessoas trans, a sua efetivaimplementagao continua a enfrentar multiplos obstaculos,
revelando um desfasamento entre o reconhecimento legal e a realidade vivida por esta
populagéao. A Lei n.° 38/2018, que estabelece o direito a autodeterminagéo da identidade
de género e a protegao das caracteristicas sexuais, representou um marco importante no
contexto nacional e europeu. No entanto, persistem dificuldades significativas ao nivel da
aplicagédo pratica desta legislagao. Entre os principais desafios encontram-se a resisténcia
institucional e a falta de formagéao especifica entre profissionais de setores-chave, como a
saude, educacao, justica e administragao publica. Estes obstaculos manifestam-se, por
exemplo, na inadequada prestacao de cuidados de saude, marcada por falta de protocolos
claros e por uma escassez de profissionais qualificados. A nivel social, as pessoas trans
continuam a enfrentar discriminacgéo, invisibilidade e marginalizagdo, o que dificulta o
pleno exercicio dos seus direitos. A falta de dados estatisticos robustos e desagregados
sobre esta populagdo agrava o problema, dificultando a criagdo de politicas publicas
informadas e eficazes. Adicionalmente, o reconhecimento legal ndo tem sido
acompanhado por uma mudanga estrutural nas atitudes sociais, o que limita o impacto
transformador da legislacdo. Neste contexto, a implementacdo dos direitos trans em
Portugal exige ndo apenas vontade politica, mas também um esforco coordenado de
sensibilizagdo social, formagao profissional e monitorizagdo continua das politicas
publicas, de forma a garantir que os direitos reconhecidos em papel se traduzam em
igualdade vivida no quotidiano.
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A televisdo desempenha um papel crucial na vida das pessoas, nao sé6 influenciando as
suas opinides individuais, mas também a cultura popular, uma vez que tem a possibilidade
de alcancar grandes audiéncias. Neste sentido, as representacoes e historias de pessoas
marginalizadas sado cada vez mais importantes. Particularmente pertinente é a
representacao de pessoas LGBTQ+, que nao so serve como forma de representar as suas
experiéncias, mas também, se for feita corretamente, pode desafiar esteredtipos e
promover a compreensao entre aqueles que nao pertencem a comunidade. No entanto,
para além da mera visibilidade, estas representagdes na televisdo podem ser um recurso
formativo para as préprias pessoas LGBTQ+, especialmente durante a adolescéncia. A
medida que a representagao LGBTQ+ continua a crescer a nivel internacional — tanto em
quantidade como em qualidade — torna-se essencial que as produgdes nacionais tentem
atingir o mesmo objetivo. Assim, este estudo explora as perspetivas da comunidade
LGBTQ+ em Portugal relativamente a sua representagdo em programas de ficgéo
portugueses em canal aberto (RTP, RTP2, SIC e TVI). Para tal foram conduzidas entrevistas
semiestruturadas a 7 participantes e posteriormente foi realizado um questionario online
onde participaram 70 pessoas. Através destes relatos é possivel identificarmos um
sentimento comum: a maioria considera rara a representagdo LGBTQ+ na televisao
portuguesa, classificando a existente como pouco diversificada e estereotipada, uma
influéncia que os afetou significativamente enquanto cresciam. Existe uma necessidade
de umarepresentagado mais auténtica, inclusiva e respeitosa, associada a umavisao queer
interseccional que contribua para uma compreensao mais ampla da complexidade desta
comunidade. Consideramos que ao adotar esta abordagem, a televisao podera tornar-se
uma ferramenta ainda mais importante na promog¢ido da diversidade humana,
essencialmente relevante numa era marcada por discursos conservadores e reacionarios
como a que vivemos.
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Este estudo investigou as experiéncias laborais de mulheres trans em Portugal e seus
impactos na saude mental. Foram realizadas entrevistas semiestruturadas com dez
participantes, analisadas por meio de Analise Tematica, com base na Teoria do Estresse de
Minoria e na Interseccionalidade. Emergiram quatro trajetérias analiticas: (1) Excluséo e
Desqualificagdo, marcada por barreiras no acesso ao emprego formal e experiéncias de
hostilidade no ambiente de trabalho; (2) Estratégias de Sobrevivéncia e Caminhos
Informais, evidenciando o recurso a informalidade e ao trabalho sexual como resposta a
exclusdo estrutural; (3) Sofrimento e Subjetividade, que revelou impactos emocionais
como ansiedade, exaustao e solidao, associados a constante vigilancia e exigéncia de
performance; e (4) Redes de Apoio e Possibilidades, destacando o papel central do apoio
familiar, terapéutico e comunitario na promogao de resiliéncia. A maioria das participantes
relatou que a transigcao de género implicou o fechamento de oportunidades no mercado de
trabalho, com efeitos duradouros sobre sua dignidade e saiude mental. Embora o trabalho
possa ser espaco de afirmacao de identidade, também emerge como cenario de
sofrimento, vigildncia e negagao. Conclui-se que a inclusdo de mulheres trans no mercado
laboral portugués depende nédo apenas de legislagao protetiva, mas da construgéao ativa de
ambientes profissionais acolhedores e de politicas publicas que enfrentem a transfobia
institucional e garantam cuidados integrados a saude mental. Mulheres trans; Mercado de
trabalho; Exclusdo social; Saude mental; Transfobia; Portugal; Interseccionalidade
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O estudo teve como objetivo investigar as vivéncias de homens gays brasileiros com HIV,
com énfase no momento do diagndstico e seus possiveis impactos biopsicossociais. Trata-
se de uma pesquisa clinico-qualitativa, conduzida com 15 participantes entrevistados
online por um psicdlogo clinico. A analise tematica dos dados foi orientada pela Teoria do
Estresse de Minoria. Quatro eixos principais emergiram: (1) revelagado diagnostica, (2)
estigma social e internalizado, (3) efeitos biopsicossociais de viver com HIV, e (4) gratidao
pelos avangos no tratamento e pelo SUS. O diagndstico foi frequentemente vivenciado
como traumatico, agravado pela auséncia de acolhimento por profissionais de saude.
Relatos comuns incluiram culpa, medo, isolamento social e prejuizos na salde mental e
nas relagbes afetivo-sexuais, mesmo em casos assintomaticos. O estigma persistente —
homofobia e sorofobia — foi identificado tanto na comunidade quanto em servigos
especializados, dificultando o acesso ao suporte social e afetando a ades&o ao tratamento.
Ainda assim, participantes expressaram gratiddo pelas terapias antirretrovirais eficazes e
pelo acesso gratuito ao tratamento no Brasil. A compreensdo desses impactos contribui
para o aprimoramento do acolhimento e da escuta empatica por parte das equipes de
salde. Conclui-se que é necessario desenvolver politicas publicas que enfrentem o
estigma e promovam cuidado integral e sensivel as especificidades de homens gays
vivendo com HIV. Palavras-Chave: HIV; Homens gays; Estigma; Saude mental; Brasil;
Estresse de minoria; Acolhimento em salide
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Introdugdo: A atividade fisica, a saude mental e a imagem corporal sdo dominios
importantes e fundamentais na promog¢ao da qualidade de vida da populagao transgénero.
No entanto, apesar da crescente producgao cientifica sobre a saude transgénero, persiste
uma lacuna significativa na caracterizagcdo aprofundada da populagdo trans,
especialmente no que diz respeito a satisfagdo com a imagem corporal, a sintomatologia
ansiosa e depressiva, e aos niveis de pratica de atividade fisica. Neste sentido, o presente
estudo teve como objetivo analisar a relagao entre estas varidveis e compreender as suas
implicagdes no bem-estar de pessoas transgénero. Método: Num estudo de natureza
transversal, participaram 75 individuos transgénero portugueses (M = 23,68; DP + 6,59). Os
participantes responderam a trés questionarios validados - o IPAQ para a avaliagao dos
niveis de atividade fisica; a HADS para a avaliagdo da sintomatologia ansiosa e depressiva;
e o BISQp para avaliar a satisfagdo com a imagem corporal. Resultados: Os participantes
apresentaram um gasto energético total de 3316,40 METs. Verificaram-se niveis moderados
de sintomatologia ansiosa e niveis reduzidos de satisfagdo com a imagem corporal. A
satisfacdo com a imagem corporal apresentou uma correlagdo negativa estatisticamente
significativa com a sintomatologia ansiosa (r = -0,441; p < 0,01) e com a sintomatologia
depressiva (r = -0,600; p < 0,01). Verificou-se, ainda, que a satisfacdo com a imagem
corporal explicou 40% da variancia da sintomatologia depressiva e 24% da variancia da
sintomatologia ansiosa. Conclusdo: Os resultados evidenciam a importancia de
desenvolver programas inclusivos que promovam a aceitagdo da imagem corporal e o
reforgo de estratégias de coping, preferencialmente integrados no contexto do exercicio



fisico. Estes programas poderdao contribuir significativamente para a redugdo da
sintomatologia ansiosa e depressiva, bem como para a melhoria do bem-estar de pessoas
transgénero.
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Nos ultimos anos, uma atengao crescente tem sido dada as familias de casais do mesmo
sexo, que se tornam cada vez mais tema de debate na agenda politica e mediatica, bem
como nas conversas privadas do dia a dia, nomeadamente, em casa de muitas familias
portuguesas (“mae qual é o problema? Eu disse «nenhum filha...», quando ela ouve falar
nas televisbes”). Em Portugal, apesar das recentes alteragdes legislativas, em diregéo a
uma maior inclusdo, protecdo e afirmacdo de direitos das minorias sexuais,
designadamente em relagdo ao casamento e a adogao, o exercicio da parentalidade por
pais gays e maes lésbicas continua a ser alvo de intensas controvérsias, apresentando-se
como uma espécie de ultimo «refugio» da heteronormatividade. Além de ganharem
visibilidade, as familias homoparentais estao, inevitavelmente, no epicentro das lutas
politicas, e das suas diferentes interpretagoes, em torno da dominagdo masculina e das
desigualdades de género. A presente comunicagao baseia-se na analise dos dados obtidos
através de entrevistas em profundidade realizadas no &mbito do projeto Parent- Procriagao
e Parentalidade em contexto de baixa fecundidade, mudanga familiar e crise econémica
(2018-2022). Foi feita uma analise de conteddo tematica e categorial dos discursos de
maes e pais com MAXQDA 20. Para além da analise do conteldo das representagdes sobre
casais do mesmo sexo e educacéo parental, de duas coortes de mulheres e homens
(nascidos nos anos 70 e anos 80), num total de 72, que vivem na Area Metropolitana de
Lisboa, Regiao Auténoma dos Acgores e Regido das Beiras e Serra da Estrela, foi nosso
proposito explorar eventuais clivagens sociais, geracionais, de género e regionais. Apesar
da persisténcia de fortes clivagens, sobretudo ao nivel do género e geragao, 0s Nossos
entrevistados mostram, de uma maneira geral, atitudes e representacdes positivas acerca
das competéncias parentais de casais do mesmo sexo.
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O falecimento do Papa Francisco propiciou a necessidade de olhar para o legado do seu
pontificado. Com esta apresentagao, levamos a cabo uma leitura analitica e critica do
pontificado de Francisco, no que se refere aos dualismos, bipolaridades, contradi¢des e
subtilezas presentes nas narrativas e nas atitudes adoptadas face a homossexualidade.
Partindo de uma leitura histdrica e sociolégica das atitudes homofdébicas da cultura
judaico-crista, mediante a qual a religido se afirmou como uma das principais instituicées
que desculpam, justificam e legitimam discursos, atitudes e comportamentos
preconceituosos e discriminatérios face aos homossexuais, damos especial destaque aos
(violentos) poderes simboélicos (Bourdieu) que precedem todo e qualquer exercicio de
violéncia fisica, desembocando numa leitura sobre o caracter dubio, subtil e contraditério
do pontificado de Francisco, apresentado (erradamente, em nosso entender) como um
Papa tolerante face a homossexualidade. Sera nossa intengdo demonstrar que, por detras
dos discursos alegadamente universalistas de Francisco (“Todos, todos, todos!”), se
escondem subtis nuances de permanéncia, reforgo e continuidade de uma concepgéao ou
visdo profundamente negativa da homossexualidade (entendida como um pecado). Iremos
chamar a atencdo para os diversos discursos do Papa Francisco, assim como do
Catecismo da ICAR (1992), relativamente a homossexualidade, procurando introduzir uma
leitura critica, capaz de revelar as zonas cinzentas ou até obscuras presentes numa
narrativa que, ao olhar do cidaddo comum, se assume como ndo condenando a mesma. A
analise das posi¢bes do Papa Francisco sobre a homossexualidade remete-nos para uma
leitura mais prudente sobre a tolerdncia e a aceitagdo que tém sido amplamente
difundidas, chamando a atengédo da comunidade LGBTQIA+ para o facto de esta se estar a
deixar seduzir por uma instituicdo que mantém posigoes claramente homofdbicas.
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A Pessoa Transgénero encara obstaculos no acesso a cuidados de salde equitativos e
sensiveis as suas especificidades. A caréncia de formagédo dos enfermeiros em praticas
inclusivas continua a ser um fator determinante nas barreiras enfrentadas pelas Pessoas
Transgénero. A assisténcia a Pessoa Transgénero carece de referenciais que orientem os
enfermeiros no desempenho de cuidados inclusivos pelo que é crucial identificar as
competéncias essenciais no cuidado a Pessoa Transgénero, para orientar a educagao em
Enfermagem, a pratica clinica e subsidiar politicas de saude. Métodos: Desenvolveu-se
uma revisdo Scoping Review, segundo as orientagbes metodolégicas do Joanna Briggs
Institute (JBI). Foram incluidos estudos publicados a partir de 2018, nos idiomas portugués,
inglés e espanhol, que abordassem as competéncias da Enfermagem no cuidado a Pessoa
Transgénero, em idade adulta. A pesquisa foi realizada nas bases PubMed, LILACS, Web of
Science, Scopus, CINAHL Complete e Cochrane Plus Collection (via plataforma
EBSCOHOST). A selegéo e extragdo dos dados foi efetuada por dois revisores de forma
independente, com a participagcdo de um terceiro revisor em caso de divergéncias.
Resultados: Os resultados preliminares indicam que as competéncias de Enfermagem se
encontram organizadas em trés dominios principais, (1) conhecimentos, como a
compreenséao pela diversidade de género e das necessidades especificas de salude da
Pessoa Transgénero, (2) atitudes, que envolvem a empatia, respeito pela dignidade e pela
identidade de género autodeterminada e (3) habilidades praticas, como a comunicagéao
afirmativa e culturalmente competente, planeamento de cuidados personalizados e
promocgao de ambientes seguros e inclusivos. Conclusao: Esta revisdo pretende evidenciar
que o cuidado a Pessoa Transgénero requer competéncias especificas de Enfermagem,
agrupadas em trés dominios gerais. Espera-se mapear o conjunto de competéncias
especificas, com vista a sua integragcdo num guia orientador de boas praticas que
sustentem praticas inclusivas.
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Introducdo Universities in the UK and elsewhere have been at the forefront of the display of
rainbow flags, with some members of staff also wearing rainbow lanyards, to represent
support for LGBTQIA+ people. However, despite their frequent presence in academic
contexts, scant attention has focused on perceptions and reactions towards such symbols,
particularly of heterosexual and cisgender students. This study aims to address this gap.
Método This cross-sectional study collected data using an online survey including closed
and open questions. After removal of incomplete surveys, data from LGBTQ+ individuals
and non-students, the final sample used for this analysis included 34 heterosexual and
cisgender university students. Average age was 30; 76.5% were female and 85.3% were
undergraduate students. A variety of religious beliefs was represented in the sample.
Content analysis was used to analyze the qualitative data using an inductive approach.
Resultados Most participants answered ‘yes’ (52.9%) or ‘somewhat’ (38.2%) to whether
they were familiar with the Progressive Rainbow Flag (an image was presented), as well as
to what it represents (yes 35.3%; 50% somewhat). When asked, the majority of these
participants provided an accurate description of what the flag represents, with some
participants displaying high levels of knowledge. When asked how they felt about having
this flag displayed on campus, participants’ answers fell intro three categories:
Indifference, Support and Rejection. To the question ‘How do you feel about staff at
university wearing rainbow lanyards?’ answers were more polarised and fell into two
categories: Signalling openness, and Indifference. Discusséo/conclusao The current study
provides a glimpse into heterosexual and cisgender university students’ knowledge and
reactions towards the Progressive Rainbow Flag. Identifying points of resistance and
negativity towards these symbols within higher education might help identify focal points
for inclusive educational practices targeted at students.
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Este resumo € parte de uma pesquisa de doutoramento que tem como objetivo investigar
as experiéncias de pessoas transgénero em situagao de privagao de liberdade no Brasil e
em Portugal, adotando uma abordagem metodoldgica mista. O estudo contempla
entrevistas com pessoas trans encarceradas e com profissionais do sistema prisional,
aplicagdo de questionarios socioecondmicos e juridicos, utilizagdo do Questionario de
Clima Prisional, analise de processos individuais e revisdo das politicas institucionais e do
marco normativo vigente. O foco deste recorte recai sobre o contexto portugués, onde os
dados preliminares apontam para uma expressiva auséncia de informagoes publicas sobre
o numero de pessoas trans em unidades prisionais. Atualmente, ndo ha dados oficiais da
Direcao-Geral de Reinsercéao e Servigos Prisionais (DGRSP) que indiquem com preciséo a
quantidade de pessoas trans em situagcdo de privacdo de liberdade. Desde 2022,
alteragbes nas diretrizes institucionais passaram a permitir que pessoas trans sejam
alocadas em unidades prisionais conforme sua identidade de género. Até entdo, essas
pessoas eram encaminhadas a hospitais prisionais ou a estabelecimentos compativeis
com o sexo atribuido ao nascimento. Apesar desse avango normativo, persistem
obstaculos estruturais, como o acesso restrito ao trabalho e a educacgao, além de relatos
recorrentes de praticas discriminatérias. Um dos aspectos mais controversos refere-se a
realizacdo de revistas corporais. A legislacdo portuguesa estabelece que esses
procedimentos devem ser realizados por agentes do mesmo sexo da pessoa privada de
liberdade. Contudo, a diretriz de 2022 recomenda que o critério adotado seja a identidade
de género, o que tem provocado resisténcia por parte de profissionais do sistema prisional.
Os resultados preliminares revelam os desafios enfrentados na implementagao de
politicas penitencidarias alinhadas aos principios dos direitos humanos, evidenciando a
necessidade de diretrizes mais claras, formacgao especifica para agentes prisionais e
mecanismos continuos de supervisao e controle, com o objetivo de garantir a protecéo, o
respeito e a dignidade das pessoas trans no sistema prisional.
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Introdugéo: A insatisfagdo corporal esta associada a problemas emocionais (ex. sintomas
depressivos) e a problemas sexuais (ex. distress sexual). De acordo com modelos
cognitivos da resposta sexual, a insatisfacdo corporal pode gerar distracdes cognitivas
centradas na aparéncia corporal durante a atividade sexual, comprometendo a satisfagao
sexual. No entanto, esta relagado tem sido pouco investigada em pessoas LGB+. Este estudo
pretende analisar a ligacdo entre insatisfagdo corporal, distragcdo cognitiva centrada na
aparéncia corporal durante a atividade sexual e satisfagdo sexual nesta populagao.
Métodos: Este estudo transversal online incluiu 165 participantes LGB+ cisgénero (67
mulheres, 98 homens), avaliando insatisfagcdo corporal, distragcdo cognitiva com a
aparéncia e satisfagao sexual através de questionarios de autorresposta. Resultados: Nos
homens, verificou-se uma correlacéo significativa e positiva entre insatisfagdo corporal e
distracao cognitiva (r=.57), e uma correlagao negativa significativa com a satisfagdo sexual
(r=-.43). A distragao cognitiva também se correlacionou negativamente com a satisfagao
sexual (r = -.43) e mediou a relacéo entre insatisfagdo corporal e satisfacdo sexual. Nas
mulheres, apesar da correlagdo entre insatisfacdo corporal e distragcdo cognitiva (r = .56),
nao se verificaram correlagdes significativas com a satisfagdo sexual. Discussao: Os
resultados indicam que, embora ambos os géneros apresentem niveis semelhantes de
insatisfacdo corporal e distragdo cognitiva, o impacto na satisfacdo sexual parece divergir.
As mulheres LGB+ parecem menos afetadas, mantendo niveis elevados de satisfagao
sexual apesar da insatisfagdo corporal, possivelmente por se distanciarem das normas
sociais de aparéncia corporal. Ja os homens LGB+ parecem ter menor satisfagao sexual
face a maior insatisfagdo corporal, possivelmente influenciados por ideais estéticos
predominantes na subcultura gay (stress intraminoritario). Torna-se fundamental que
profissionais de saude considerem os contextos socioculturais ao abordar questoes de
imagem corporal e saude sexual em pessoas LGB+. Estes resultados reforgam a validade
dos modelos cognitivos da resposta sexual, destacando a sua componente sociocognitiva.
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Introdugéo: A homonegatividade estd associada a varios resultados adversos para a saude
fisica e mental em homens homossexuais. No entanto, a intersecgdo entre
homonegatividade e racismo ainda é pouco investigada no Brasil. O objetivo deste estudo
foi avaliar, numa amostra de homens gays brasileiros cisgénero, as associagdes entre a cor
da pele, a homonegatividade, o sofrimento psicoldgico e as varidveis socioecondmicas.
Método: Foi avaliada uma coorte de 229 homens gays brasileiros, 151 (66%) brancos e 78
(34%) negros ou pardos. Os participantes preencheram a Escala de Homofobia
Internalizada, o Inventario de Depressao de Beck-Il e o Inventario de Ansiedade Trago-
Estado. Resultados: Na amostra geral, foram encontrados niveis elevados de
homonegatividade, sintomas de depressdo e ansiedade trago e estado, particularmente
entre individuos jovens e com baixos rendimentos. Os participantes negros e pardos
relataram niveis significativamente mais elevados de ansiedade de trago e de estado, mas
ndo de depressdo ou homonegatividade. A cor da pele negra e parda foi um preditor de
ansiedade de trago e de estado, mas ndo de homonegatividade ou depressdo. Conclusoes:
Os elevados niveis de sofrimento psicolégico e de homonegatividade encontrados na
amostra geral indicam a importancia do desenvolvimento de intervengdes preventivas de
discriminagéo racial e preconceito sexual para a comunidade em geral e de intervengbes
psicoeducativas e terapéuticas para homens gays brasileiros, independentemente da cor
da pele. Sugerem ainda a relevancia de personalizar estas intervengdes para atender as
especificidades dos homens gays negros/pardos brasileiros, uma popula¢cdo duplamente
exposta ao peso do estigma, considerando a intersecgéo entre o estigma racial e sexual na
realidade sociocultural brasileira.
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A existéncia de pessoas LGBTQA+ e simultaneamente cristds € um tépico amplamente
abordado na literatura internacional, na area da Psicologia, sobretudo ancorado em
abordagens tedricas como o conflito de identidade, stress minoritario e trauma religioso.
Na ultima década, verifica-se o uso crescente de novas perspetivas, de forma
concomitante ou exclusiva, que abordam o fenédmeno a partir de quadros teéricos mais
positivos, amplos, complexos e desafiantes, como a integracdo da identidade, a
resiliéncia, a psicologia positiva, a interseccionalidade, e a teoria queer. Em Portugal,
espacgo geografico e socio-cultural com ampla influéncia judaico-crista, a literatura no
tépico é escassa, permanecendo o desconhecimento e a invisibilidade relativamente a
existéncia de pessoas LGBTQA+ e simultaneamente cristds. A presente comunicagao
decorre no dmbito de um projeto de doutoramento em Psicologia que, apdés mapear o
fendmeno na literatura pretende explora-lo em Portugal. O primeiro estudo empirico deste
projeto, de caracter quantitativo, recolheu, através de questionario online, caracteristicas
sociodemograficas de uma amostra nao probabilistica de pessoas LGBTQA+ cristas e ex-
cristas, bem como indicadores de salde mental, conflito religioso, e bem-estar com avida.
Nesta comunicacdo, serdo apresentados os resultados da caracterizagdo
sociodemografica, que cruza diversas categorias além da sexualidade e religido, como
idade, identidade de género, raga, classe social, localizagdo no territério portugués,
escolaridade, diversidade funcional, orientagao politica, entre outras, permitindo um olhar
interseccional sobre uma amostra rica, ampla e diversa da populagdo em estudo. Assim,
pretende-se desocultar o fendmeno, aumentando o conhecimento cientifico e conferindo
existéncia e visibilidade, em Portugal, a quem se situa em lugares de intersecgao pouco
esperados, e porisso invisibilizados ou entendidos como nao existentes.
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Tal como o racismo, a misoginia e a xenofobia, a homofobia resulta de uma construgéo
social e simbdlica de discursos heterofébicos (aversado a diferenga) que, de acordo com
Bourdieu, sdo estruturantes (performativos) por serem estruturados. Originalmente
ancorada na misoginia, a homofobia (a)firmou-se através da producao de discursos
simbolicamente violentos por parte de trés poderosas instituicdes que se encarregaram de
condenar a homossexualidade: um pecado para a Religido, um crime para o Estado e uma
doenca para a Ciéncia. Para além do duplo padrao sexual baseado no género, identificado
por Keith Thomas (1959), podemos destacar um outro duplo padrédo sexual historicamente
relevante, baseado na dicotdmica representagdo social do heterossexual (visivel e
socialmente reconhecida) e do homossexual (invisivel e socialmente reprovada).
Exceptuando em grandes cidades cosmopolitas, o homossexual encontrava-se submetido
a um duro escrutinio confessional, estatal, moral e cientifico, razdo pela qual a sua
expressao era oculta(da) e dissimulada. A SIDA tudo mudou introduzindo efeitos
paradoxais na representagéao social do gay, com consequéncias positivas ao nivel da sua
humanizacdo. Inicialmente vista como um merecido castigo da natureza ou de Deus, a
SIDA transformou o gay numa vitima progressivamente merecedora de empatia. A
representagcdo social do gay, estereotipado como aberrante, perverso, depravado e
marginal, alterou-se progressivamente a medida que imagens abstractas, distanciadas,
irreais e preconceituosas foram substituidas por individuos concretos, préximos, reais e
conhecidos, integrados em familias, vizinhangas, comunidades, categorias
socioprofissionais... Ao impor a “saida do armario” a milhdes de gays, a SIDA transformou
a representacdo social do mesmo, revelando relagbes amorosas duradouras e lagos
sociais relevantes, expondo um vasto leque de personalidades, artistas e intelectuais
internacionalmente respeitados e aclamados. Progressivamente, a imagem do gay deixou
de ser uma figura bizarra a luz de preconceitos homofdébicos profundamente enraizados,
para ser substituida (pelo menos parcialmente) por uma mais humana, digna e respeitada.
Este contexto de humanizagao da comunidade homossexual, ira despertar o interesse de
grandes empresas que procuram associar as suas marcas a defesa dos direitos humanos
e, em concreto, a defesa dos direitos das comunidades LGBTQIA+. Nesse sentido, a nossa
exposicao procura dar conta das vantagens e das desvantagens associadas a utilizagao de
tematicas LGBTQIA+ nas campanhas de marketing comercial e institucional.
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A presente comunicagdo remete para uma investigagdo etnografica realizada com um
grupo de apoio mutuo de mulheres e pessoas nao bindrias usuarias de drogas e/ou
trabalhadoras do sexo, sobreviventes a multiplas formas de violéncia. A investigagao no
terreno psicotrépico e prostitucional do Intendente, em Lisboa, desenvolveu-se de forma
progressiva em multiplos eixos de analise a partir da metodologia de estudos de caso, com
entrevistas biograficas e observagao no terreno. Sera objetivo desta discussédo apresentar
como sao possiveis ericas as formas de solidariedade, resisténcia e alianga tecidas a partir
de lugares de adversidade. Uma analise transfeminista, baseada na recente literatura
tedrica produzida nos estudos trans e transfeministas, da conta da proximidade
metonimica entre a figura da trabalhadora sexual e a das mulheres trans como lugares de
dissidéncia da feminilidade. A partir destes lugares de dissidéncia e (in) visibilidade
podemos vislumbrar a emergéncia de um solo comum de uma luta baseada no
reconhecimento das suas aliangas interseccionais. Torna-se, assim, possivel clarificar os
vetores que ligam as vivéncias transfemininas ao trabalho sexual num contexto marcado
pela clandestinidade e a marginalizagdo, em que os percursos de reproducgédo social dos
sujeitos a margem da cis-hetero-normatividade sao implicados em formas de
sobrevivéncia e subsisténcia especificas.
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Introdugéo: A vivéncia no ensino superior surge frquentemente associada a mudancgas de
perspetivas, deslocagcao do local de residéncia e de novas exigéncias, com possivel
impacto na saude mental do/as estudantes. A autopercegao da identidade e da orientagéo
sexual pode contribuir para o sofrimento socioemocional, devido ao estigma social, a
sensacgdo de pertengca e medo de exclusdo. O estudo visou avaliar a existéncia de
diferencas na sintomatologia de ansiedade e de depressdo em estudantes do ensino
superior LGBTQIA+ e heterossexuais. Método: Estudo quantitativo, transversal com 990
estudantes, que responderam a um questionario online com questdes sociodemograficas
e ao Patient Health Questionnaire-9 (PHQ-9) e Generalized Anxiety Disorder (GAD-7).
Resultados: Observaram-se diferengas estatisticamente significativas entre o género
sexual na sintomatologia ansiosa (H (2) = 73.68, p<.001) e depressiva (H (2) = 32.47,
p<.001). O teste de Post-hoc de bonferroni revela diferengas significativas entre pessoas
do género feminino e do género masculino em ambos os sintomas (p<. oo1), com
sintomatologia mais elevada no género feminino. Entretanto, quando comparados com as
pessoas nao-bindrias ndo houve diferengas significativas. Relativamente a orientagéao
sexual, observou-se diferencas estatisticamente significativas na sintomatologia de
ansiedade (F (3, 986) = 25.849, p<.001) e depressiva (F (3,986) =22.190, p<.001). O teste de
Post-hoc de bonferroni revelou diferengas significativas entre bissexuais (M Ans=11.06; M
Dep= 12.04) e heterossexuais (M Ans=7.64; M Dep= 8.08), como também entre
heterossexuais e outras orientagcbes, ndo especificado, assexual e pansexual (M
Ans=12.81; M Dep= 13.75) em ambas as sintomatologias (p<. oo1). No entanto, ndo foram
encontradas diferengas significativas quando comparados as pessoas homoafetivas.
Discussao: Com este estudo, verifica-se que os estudantes da comunidade LGBTQIA+
apresentam maior sintomatologia de ansiedade e de depressdo, o que reforca a
necessidade de desenvolvimento de programas de promogcao da saude mental
direcionados a esta populacgéo, que visem melhorar a qualidade de vida, adaptabilidade e
reducao do estigma. Recomenda-se a realizagdo de mais estudos sobre esta tematica e
esta populagédo no ensino superior portugués.
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Resumo: Homens gays sdo seis vezes mais propensos a experienciar episodios de
vitimizagdo social em decorréncia de sua orientagdo sexual (e.g., microagressoes
homonegativas) e possuem o dobro de risco de desenvolverem pensamentos suicidas em
comparacdo a seus pares heterossexuais. Diante desse contexto, nos questionamos se o
orgulho gay, uma dimenséo afetiva e politica da identidade social de homens gays, pode
atuar como um fator protetivo contra esses impactos negativos. Para respondermos a essa
pergunta, desenvolvemos um programa de investigagao pautado na hipdtese de que o
orgulho gay é um determinante social para o desenvolvimento e a manutengao da saude
mental em homens gays. Especificamente, baseando-se na Teoria da Identidade Social, na
Teoria do Estresse Minoritario e na Teoria da Justificagdo do Sistema, propomos que o gay
pride pode ser um construto a ser conceituado e medido, podendo mitigar os efeitos
negativos das microinvalidagdes homonegativas na saude mental de homens gays e atuar
como uma estratégia de competigcado para a mudanca social utilizada por homens gays para
desafiar a estrutura social heteronormativa. O programa é entdo composto por trés planos
de investigacdo. No primeiro plano, exploramos a definicdo operacional e a estrutura
fatorial do construto Gay Pride. No segundo plano, examinamos o seu papel moderador na
relagdo entre microinvalidagbes homonegativas e indicadores de saude mental em
homens gays. No terceiro plano, investigamos como e em que condi¢gbes o gay pride
funciona como uma estratégia competitiva para a mudanga do valor social do grupo gay.
Os resultados indicam que o gay pride atua como um fator de resiliéncia minoritaria,
moderando os efeitos negativos das microinvalidagdes na saude mental e mediando agoes
coletivas para a mudanca social do grupo de homens gays.



